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EDUCACAO E A0S MUNICIPIOS

Art. 42- O IBRACEL- Instituto Brasileiro de Assessoria e Consultoria integrado a Educag
Municipios, se dedicard as suas atividades através de seus administradores e associa
adotara praticas de gestdo administrativa, suficiente a coibir a obtencdo de forma individua
ou coletiva de beneficios ou vantagens licitas ou ilicitas de qualquer forma, em decorréncia da
participagdo nos processos decisorios e suas rendas serdo integralmente aplicadas em
territério nacional, na consecugdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 52 - S3o Associados do instituto quaisquer pessoas que forem indicadas por qualquer
socio, “ad referendum”, da assembléia geral.

Art. 62 - A Assembléia Geral é o 6rgdo é o 6rgdo de deliberagdo do instituto e serd constituida
pelos associados fundadores, colaboradores e contribuintes.

Art. 79 - A Assembléia Geral serd instalada pelo presidente do instituto, o qual salicitard ao
plendrio a escolha de um associado para presidir os trabalhos.

Parsgrafo Unico— O presidente escolhido para presidir os trabalhos designara um dos
associados presentes como secretario ad hoc, com a finalidade de elaboragdo da ata da
reunido. B A=
T
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Art. 82 - S3o direitos dos Associados:

I Participar das assembléias gerais, discutir, propor, votar e ser votado;
Il.  Usufruir todos os servigos oferecidos pela entidade; ‘
. Recorrer a convocagdo da assembléia geral, em cardter extraordinario; Rua nggogmaa g&xf:ﬁé@c.:mm
IV.  Organizar chapas e concorrer aos cargos da diretoria executiva e do conselhadigeed) 33263377 33261212

V. Participar de todas as atividades associadas;

VI.  Propor a criagdo e tomar parte em comissdes grupos de trabalho, quando designados
para fungBes;
VIl Apresentar propostas, programas e projetos;
VIIl.  Ter acesso a todos os livros de natureza contdbil e financeira, bem como a todos

planos, relatérios, prestagdes de contas e resultados de auditoria independente;
IX.  Fazer parte dos 6rgdos da administragdo do Instituto;
X.  Exercer cargos e fungBes eletivas nos érgdos da administragdo do Instituto;

Art. 92 - E direito do associado: demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,

protocolando seu pedido junto & secretdria da entidade, desde que ndo esteja em débito com 4%

suas obrigagGes associativas; \ \ '
{




IBRACEL - INSTITUTO BRASILEIRO DE ASSESORIA E CONSULTORIA INTEGRAD,

Art. 102 - S3o deveres dos Associados:

VL.
VIl

Vil

Xi.
XIl.
X,
XIv.

XV.
XVI.
XVIl.
XVHi,
XIX.
XX.

EDUCACAO E AOS MUNICIPIOS

Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

Respeitar e cumprir as decisdes da assembléia geral;

Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

Comparecer e votar em todas as reunides de eleigdes;

Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro do Instituto, para que a
Assembléia Geral tome providencias;

Exercer a fiscalizagdo superior do patrimdnio e dos recursos do Instituto;

Aprovar o or¢amento, as contas, os balangos, o relatério anual do institutc e
acompanhar a execugdo orgamentdria;

Aprovar o critério de determinacdo de valores dos servigos, produtos e bens,
contratados ou adquiridos para a consecug¢do dos objetivos do instituto;
Pronunciar-se sobre a estratégia e acdo do instituto, bem como sobre o0s
programas especificos a serem desenvolvidos;

Aprovar as prioridades que devem ser observadas na promogéo e na execugdo das
atividades do instituto.

Deliberara sobre propostas de empréstimos a serem apresentadas a entidades de
financiamento, que onerem os bens do instituto.

Autorizar a alienagdo a qualquer titulo, o arrendamento, a oneragdo ou gravame
dos bens méveis e imdveis do instituto.

Aprovar a realizagio de convénios, acordos, ajustes e contratos, bem como
estabelecer normas pertinentes;

Aprovar o quadro de pessoal e suas alteragdes, bem como fixar diretrizes de
saldrios, vantagens e outras compensagdes de seu pessoal;

Eleger ou destituir os integrantes da Diretoria Executiva;

Eleger os membros do conselho fiscal;

Deliberar sobre a inclus3o e exclusdo de associados;

Alterar o estatuto;

Dissolver o Estatuto;

Resolver os casos omissos neste Estatuto e no regimento interno;

” ol
Parigrafo Unico- E dever de o associado contribdinte honrar pontualmente com as
contribui¢des associativas.
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EDUCAGAO E AOS MUNICIPIOS

Art. 112- Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:

| — Associados Fundadores: Pessoa fisica, indicadas na fundagdo do instituto confo
assembléia geral constituida;

Il — Associados Beneméritos: Pessoa fisica que contribuirdo com donativos e ou doagbes;

Il - Associados Contribuintes: Pessoas fisicas e juridicas, que contribuem com a quantia fixa
indicada e fixada pela assembléia geral;

IV — Associados Beneficiados: Pessoas fisicas que recebem gratuitamente beneficios da
entidade alcangados junto aos associados contribuintes, 6rgdos publicos e privados;

Art. 122 - Poderdo filiar-se ao instituto pessoas maiores de 18 anos, ou 16 anos legalmente
autorizadas, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenga religiosa, e
seu ingresso dependerd do preenchimento de uma ficha de inscricdo na secretdria da
entidade, que serd submetida a Diretoria Executiva.

Art. 132 - O associado, qualquer que seja sua categoria, ndo responde individualmente,
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes do instituto, nem pelos atos praticados pelo
presidente ou pelo diretor executivo ou da assembléia geral.

CAPITULO Ili- DA ASSEMBLEIA GERAL:
Art. 142 - A Assembléia Geral é érgdo deliberativo do instituto.

Art. 152- A Assembiéia Geral se realizara;

Rua Corone} Vieira Peixato, N* 17 - Cagro

inari CEP 57020370 - MaceiolAL
a) Ordinariamente, uma vez por ano; Tel. (0*82) 3326-3377 / 3326- 1212

b) Extraordinariamente, quando convocada pelo presidente do instituto, pela maioria dos
integrantes do conselho fiscal ou por 1/5 dos associados com direito a voto.

Paragrafo Unico — As reunides da assembléia geral serdo instaladas com a presenca de no
minimo, a maioria absoluta do total de associados com direito a voto, e suas decisdes
excetuados os casos de destituicdo de administradores e alteragdo de estatuto cuja
deliberacdo exigird o voto concorde de pelo menos 2/3 dos presentes, serdo tomadas pela
maioria simples dos presentes.

Art. 162 - A convocagdo da assembléia geral serd feita através de edital de convocagao,
publicado em jornal de circulagdo local ou afixado na sede da entidade. i
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IBRACEL - INSTITUTO BRASILEIRO DE ASSESORIA E CONSULTORIA INTEGRADO
EDUCACAO E A0S MUNICIPIOS

Art 172 - O edital de convocacdo serd publicado ou afixado no minimo com trés
antecedéncia da data marcada para a realizagdo da assembléia geral, devendo cons
mesmo, data, local e hora da realizagdo da assembléia.

Art 182 - Compete a assembléia geral:

a) Deliberar sobre assuntos para qual foi convocada; . "' ~REGISTRO -
b) Eleger a diretoria executiva e o conselho fiscal; L TITULOE DG“UMENTO

¢) Examinar e aprovar o balango financeiro; RIS
d) Reformar parcial e totalmente este estatuto
e) Decidir sobre a extingdo da associagdo;

f) Alienar bens.

CAPITULO IV — DA ADMINISTRAGAO:

Art. 182- S3o 6rgdos da administragdo do IBRACEL — INSTITUTO BRASILEIRC DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA INTEGRADO A EDUCAGAO E AOS MUNICIPIOS:

| — Diretoria Executiva;
Il — Conselho Fiscal.

§ 12 O Instituto ndo remunera nem concede vantagens ou beneficios, por qualquerforma ou
titulo a diretores, sécios, conselheiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 2° Nio distribui resultados, dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcela do seu
patrimdnio sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 202 — A Diretoria Executiva do Instituto serd constituida por 04 (quatro) membros, os
quais ocupardo os cargos de: Presidente, Vice Presidente, Secretrio Geral e Tesoureiro. A
Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando
convocada pelo presidente ou pela maioria de seus membros.

Art. 212 — COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA:
| - Dirigir o Instituto, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patrimdnio social.
Il = Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembléia Geral;

Il - Promover e incentivar a criagdo de comissdes com fungdo de desenvolver cursos
profissionalizantes e atividades culturais;




IBRACEL - INSTITUTO BRASILEIRO DE ASSESORIA E CONSULTORIA INTEG A
EDUCACAO E A0S MUNICIPIOS

IV — Reapresentar e defender os interesses de seus associado

wn

V — Elaborar o orgamento anual;

CEP 57020370 - Maclo/AL
ol. (0"82) 3326-3377 1 3326-1212

VI — Apresentar a Assembléia Geral, na reunido anual, o relatdri do e prestar
contas referentes ao exercicio anterior;

VIl = Admitir pedido de inscrigdo de associados;
VIl = Acatar pedido de demissdo voluntéria de associados.

Pardgrafo Primeiro — As decisGes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos,
devendo estar presentes , na reunido , a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao
presidente, em caso de empate, 0 voto de qualidade.

Paragrafo Segundo - O mandato da diretoria executiva sera de 03 (trés) anos, reelegivel para
periodos subseguentes.

Art. 222 - COMPETE AO PRESIDENTE:

| — Reapresentar o Instituto ativa e passivamente, perante os orgdos publicos, judiciais e
extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e construir
procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

Il — Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
Il = Convocar e presidir as Assembléias Ordindrias e Extraordindrias;

IV - Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancdrias, assinar cheques e
documentos bancarios e contabeis;

V — Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os principais eventos do
ano anterior, apresentando- o & Assembléia Geral Ordinéria;

~ Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo
licencid-los, suspendé-los ou demiti-los;

VIl — Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saide e outros que julgar
necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeado e destituindo os respectivos
responsaveis.

Paragrafo Gnico - Compete ao Vice - presidente, substituir legalmente o presidente, em suas
faltas e impedimentos, assumindo o cargo de vacancia.

Fone:(82) 9/8835-1 500
E-mal: advogadocasmocaheiros @gmail.com




IBRACEL - INSTITUTO BRASILEIRO DE ASSESORIA E CONSULTORIA INTEGRADO A_
EDUCACAO E AOS MUNICIPIOS

Art. 232- COMPETE AO VICE PRESIDENTE:

| - substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;
Il — assumir a funcdo de Presidente, em caso de vacancia, até o término do mandato;
Il - atender e desempenhar fungdes especiais que lhe forem atribuidas pelo Presidente.

Art 242 - COMPETE AO SECRETARIO GERAL:

| — Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembléias Gerais e das reunides da
Diretoria Executiva; :

Il — Redigir a correspondéncia do Instituto;

IIl — Manter e ter sob sua guarda o arquivo do Instituto;
IV — Dirigir e supervisionar todo o trabalho da secretaria.
Art. 252 - COMPETE AO TESOUREIRO:

| = Manter, em estabelecimentos bancdrios, juntamente com o presidente, os valores do
Instituto, podendo aplicé-los, ouvida a Diretoria Executiva;

Il — Assinar, em conjunto com o presidente, os cheques e demais documentos bancarios e
contébeis;

Il - Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos do Instituto
{V - Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;
V — Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes semestrais e o balango anual;

— Elaborar anualmente a relagdo dos bens do Instituto, apresentando- a, quando solicitada,
& Assembléia Geral.

CAPITULO V — DO CONSELHO FISCAL

Art. 262 — O Conselho Fiscal, que serd composto por trés membros, e tem por objetivo,
indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva do Instituto,
comas seguintes atribui¢bes:

| - Examinar os livros de escrituragdo do instituto;

il — opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financeiros e contabeis, submetendo-os
a Assembléia Geral Extraordindria;

Il — Requisitar ao tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagdo comprobatéria das
operacgdes econdmico- financeiras realizadas pelo Instituto; 4




IBRACEL - INSTITUTO BRASILEIRO DE ASSESORIA E CONSULTORIA INTEGRALE
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IV ~Acompanhar o trabalho de eventuais auditores esternos independentes; \
Rua Corone! Vieira Peixoto, N° 17 -Bentrn
CEP 57020-370 - Maceid/AL

V — Convocar Extraordinari mbléi 1
onvocar Extraordinariamente a Assembléia Geral Tel. (0°°82) 3326-3377 1 33261212

Paragrafo Unico- O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, nNa sgg
quinzena de maio, em sua maioria absoluta, e extraordinariamente, sempre que
pelo presidente do instituto, ou pela maioria simples de seus membraos.

CAPITULO VI — DA PERDA DO MANDATO

mandatos nos seguintes casos:
I-Desligamento voluntdrio do proprio associado;

Il-Por decisdo da assembléia Geral, com maioria absoluta de votos, quando se verificar uma ou
mais das seguintes situagdes:

a)- Grave violagdo deste Estatuto, outras normas regulamentares do Instituto ou decisdo da
Assembléia Geral;

b)- Ausentar-se, sem justificativa, por mais de trés reunides consecutivas, ou cinco aleatdrias,
do 6rgdo da administragdo a que pertence, sendo elas ordindrias ou extraordindrias;

¢)- Provocar ou causar prejuizo moral ou material para o Instituto.

§12 O Associado Fundador, em sendo desligado voluntariamente, ndo perderd esse titulo,
podendo retomar ao quadro social do "|BRACEL - INSTITUTO BRASILEIRO DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA INTEGRADO A EDUCAGAO E AOS MUNICIPIOS, quando lhe convier.

§ 22 O Associado Colaborador ou Contribuinte, na hipétese de desligamento voluntario,
perder4 este titulo, s6 podendo retornar o quadro social somente de acordo com o art. 10°
deste Estatuto.

§ 32 Os casos de omissos neste estatuto e as penalidades a serem aplicadas, serdo
regulamentadas pelo Regimento Interno.

CAPITULO Vii- DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 282 - As eleicBes para Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-do, conjuntamente,
de 03 (trés) em 03 (trés) anos, por chapa completa de candidatos apresentada & Assembléia
Geral, podendo seus membros ser reeleitos.

Art. 292 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal serd et
determinada pela Assembléia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim \»-.i \
reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado: A
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| — Malversacgdo ou dilapidagdo do patriménio social;

Il - Grave violacdo deste estatuto; R"“‘gg;%%%;éwz. Ne ﬁo?lkfenlm
«Macel

‘ o Tel, (0°°82) 3326-3377 / 3326-1212
il — Abandono de cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunie

ordindrias consecutiva, sem expressa comunicagdo dos motivos da auséncia, d se
Instituto;

<

IV — Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo

Instituto; FLS /

3
‘ ? exerce no

®)

Q

V — Conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, atraves
de notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que ele apresente sua defesa
prévia & Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da
comunicagédo;

Paragrafo Segundo — Ap6s o discurso por prazo descrito no paragrafo anterior, independente
da apresentacdo de defesa, a apresentagdo serd submetida & Assembléia Geral Extraordinaria,
devidamente convocada para esse fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3( dois tergos) dos
presentes, sendo primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda
chamada, uma hora apés a primeira, com qualquer numero de associados, onde serd
garantido o amplo direito de defesa.

Art. 302 — Em caso de rentincia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, serd feita uma nova assembléia geral para que seja feita uma nova eleigdo para o cargo
renunciado.

Pardgrafo Primeiro — O pedido de renincia se daré por escrito, devendo ser protocolado na
secretdria do Instituto, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contando da data do
protocolo, o submeterd & deliberagdo do Conselho Fiscal, 0 presidente renunciante, qualquer
membro da Diretoria Executiva ou, em ultimo caso, qualquer dos associados, convocar a
Assembléia Geral Extraordindria, que elegera uma comissao provisoria composta por 05(cinco)
membros, que administrara a entidade e fara realizar novas eleicdes, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizagdo da referida assembléia. Os diretores e
conselheiros eleitos, nestas condigdes, complementardo o mandato dos renunciantes.

Art. 312 — Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo perceberdo nenhum
tipo de remuneragdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas no Instituto.

Art. 322 - Os associados, mesmo que investidos na condi¢do de membros da diretoria \ ‘”
executiva e conselho fiscal, no respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e \ «5’;’/\'_
« -~ o . ~ : % 1
obrigagdes sociais da Associagao. \
\,3’%
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IBRACEL — INSTITUTO BRASILEIRO DE ASSESORIA E CONSULTORIA INTEGRADO A
EDUCAGAO E AOS MUNICIPIOS

CAPITULO Viil - DA RECEITA E DO PATRIMONIO
Art. 332 - O patriménio do Instituto é constituido:

| - Pela dotago inicial feita pelos associados:

) - i ) Rua Coronel Vieira Peixoto, N° 17 ~Bagtro
Il — Por doacdes, auxilios e subvengdes que Ihe venham a ser acrescidos; CEP 57020-370 - Maceid/AL

Tel. (07°82) 3326-3377 1 3326-1212

il - Por direitos e bens obtidos por aquisido regular;

IV — Por recursos nacionais ou internacionais oriundos de instituicbes cong
viabilizar a concretizagdo dos objetivos propostos;

V - Por dotacdes orcamentdrias oriundos de orcamentos publicos, deca
coparticipagdo em programas, projetos ou atividades com objetivos afins.

Art. 342 - A receita do Instituto sera constituida:
| - Pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades;
Il - Pelo sufrutos que Ihe forem constituidos;

Ill — Pelas rendas provenientes dos titulos, agdes ou ativos financeiros de sua propriedade ou
operagdes de crédito;

IV — Pelas rendas auferidas de seus bens patrimoniais, as receitas de qualquer natureza,
inclusive as provenientes da venda de publicagdes e produtos, remuneragao de trabalhos
técnicos, participagdo em empresa e empreendimentos, resultado das atividades de outros
servigos que prestar;

V - Pelas doagdes e quaisquer outras formas de beneficios que lhe forem destinadas;

VI - Pelas subvencdes, dotagBes, contribui¢des e outros auxilios estipulados em favor do
Instituto pela Unido, pelos Estados e pelos Municipios, bem como por pessoas fisicas,
instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VIl — Pelas rendas préprias de iméveis que vier a possuir e pelos rendimentos auferidos de
exploragdes dos bens que terceiros confiarem a sua administragao.

VIl — Por outras rendas eventuais

Art. 352 — O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

AL
@, Dukngeks [

Fone {82) H/6835-1500
: advogadocosmecaheiros @gmailcom

E-mell




IBRACEL — INSTITUTO BRASILEIRO DE ASSESORIA E CONSULTORIA INTEGRADO A
EDUCACAO E A0S MUNICIPIOS

CAPITULO IX — DA PRESTACAO DE CONTAS

dezembro do ano anterior.

Paragrafo Unico — A prestagdo anual de contas do Instituto conterd, entre outros, os seguintes
elementos: rd

| — Relatério circunstanciado de atividades;

Il - Balanga Patrimonial;

Il - Demonstragio de resultados do Exercicio;

\\
IV — Parecer do Conselho Fiscal; R Cn ik Btk WPAT -G
’ CEP 57020-370 - Macei¢/AL
‘ ) Tel. (0**82) 3326.3377 1 33261247
Art. 372 — O instituto manterd escrituragdao de suas receitas e despesas, com as formalidades

capazes de assegurar a sua exatiddo.

Art. 382 — O pessoal do Instituto serd admitido, mediante processo de selegdo, sob- regime da
consolidagdo das Leis do trabalho, complementadas pelas normas internas do instituto.

paragrafo Unico — Todos os contratos de trabalho firmados pelo Instituto conterdo clausula
dispondo que, de acordo com as necessidades de servico, o empregado podera ser transferido
para qualquer local de atuagdo do Instituto ou para onde o mesmo tenha escritério ou
representagao.

Art. 392 - Os bens moéveis e imdveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizada de
Assembléia Geral Extraordindrio, especialmente convocada para este fim, devendo o valor
apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento
do patriménio social do Instituto.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 402 — O presente estatuto social podera ser reformado no tocante & administragdo, no
todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembléia Geral Extraordinaria;
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concordo de 2/3 (dois tergos) dos
presentes, sendo primeira chamada com a maioria absoluta dos votos dos associados e em
segunda chamada, uma hora apés a primeira, com qualguer nimero de associados.

" OABIN
Fone:{82) H8836-1500
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IBRACEL — INSTITUTO BRASILEIRO DE ASSESORIA E CONSULTORIA INTEGRADO A
EDUCAGCAO E AOS MUNICIPIOS

Art. 412 - O Instituto poderd ser dissolvido, a qualquer tempo, uma vez gstatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face 4 impossibilidade da manutengdo de sé opjgdivos/
sociais, ou desvirtuamente de suas finalidades estatudrias ou, ainda, por caréncia\ge recursos

financeiros e humanos, mediante deliberacdo de Assembléia Geral Extre rdinéria,‘&
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia~som
suas obrigagBes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3(dois tergos ) 0s
presentes, sendo primeira chamada, com totalidade dos associados e em segunda chamada,
uma hora apds a primeira, com a presenga de, no minimo, 1/3 (um tergo ) dos associados.

paragrafo Unico — Em caso de dissolucdo social do Instituto, liquidado o passivo, os bens
remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial congénere, com
personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante nesta capital e
devidamente registrada nos 6rgdos pablicos competentes.

Art. 4292 — O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstragdes financeiras da entidade, de conformidade com as disposi¢Oes

legais.

Art. 432 — O Instituto ndo distribui bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, associativos ou mantedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas rendas
ser aplicadas exclusivamente, no territério nacional.

Art. 442 — Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos eela Diretoria Executiva,
“ad referendum “ da Assembléia Geral. :
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DA CRIACAO DO IBRACEL - INSTITUTO

Aos 08 (oito) dias do més de agosto do ano de 2016 (dois mil e deze
As 09hs na Rua Dr. Zeferino Rodrigues, n. 754, Bairro Ponta da Terra, Mace 5
CEP: 57.030-080, reuniram-se em assembléia geral, Edmilson Farias Pitanga,
Jamerson Farias Pitanga, Lucas Rafael de Oliveira, Sislene Josefa Santos de Almeida,
Ghirllyan Hagen da Silva Guimardes e Cicera Sebastiana de Oliveira, assumida a
presidéncia dos trabalhos o Sr. Edmilson Farias Pitanga declarou aberta a reuniao,
e designou o senhor Jamerson Farias Pitanga, para secretariar os trabalhos. A
seguir, dando prosseguimento aos trabalhos e obedecendo a ordem do dia: A) da
criagdo, fundagdo e eleicdo da diretoria e do Conselho Fiscal do IBRACEL -
INSTITUTO BRASILEIRO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA INTEGRADO A
EDUCACAO E AOS MUNICIPIOS, B) discussdo e aprovagdo do Estatuto Social. E
assim foi feito, apés a explanagdo sobre a criacio do Instituto feita pelo Sr.
Presidente Edmilson Farias Pitanga, foi realizada a Eleicdo da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal, Ficando a diretoria constitufda da seguinte forma:
PRESIDENTE - Edmilson Farias Pitanga, Profissdo: Empreséario, Estado Civil:
Solteiro, Nacionalidade: Brasileira, RG: 1056255 SSP/AL, CPF: 759.170.094-49,
Enderego: Rua Angelo Martins, n® 04, Bairro: Jatitica, Cidade: Macei6/AL CEP:
57035-685. VICE PRESIDENTE - Zenaide Farias Pitanga, Profissdo: Empresaria,
Estado Civil: Solteira, Nacionalidade: Brasileira, CTPS: 099.571 AL, CPF:
435.977.264-53, Enderego: Rua Angelo Martins, n? 10, Bairro: Jatitica, Cidade:
Macei6/AL CEP: 57035-685. SECRETARIO GERAL - Jamerson Farias Pitanga,
Profissio: Empreséario, Estado Civil: Casado, Nacionalidade: Brasileira, RG:
2000001174627 SSP/AL, CPF: 057.091.514-75, Endereco: Primeira Travessa
Presidente Gettlio Vargas, n? 500, BL 05, Apt? 307, Bairro: Serraria, Cidade:
Macei6/AL CEP: 57000-000. TESOUREIRO- Lucas Rafael de Oliveira, Profissao:
Estudante, Estado Civil: Solteiro, Nacionalidade: Brasileira, RG: 3510292-6
SEDS/AL, CPF: 118.919.774-07, Enderego: Rua Angelo Martins, n® 10, Bairro:
Jatitica, Cidade: Macei6/AL CEP: 57035-685. E 0 CONSELHO FISCAL - Sislene
Josefa Santos de Almeida, Profissio: Estudante , Estado Civil: Solteiro,
Nacionalidade: Brasileira, RG: 1.963.767 SSP/AL , CPF: 095.196.324-41, Enderego:
Rua Pedro Ledo, n® 591, Bairro: Baixdo, Cidade: Arapiraca/AL CEP: 57309-000.
Ghirllyan Hagen da Silva Guimaraes Lima, Profissio: Empresdria, Estado Civil:
Solteiro, Nacionalidade: Brasileira, RG: 2.055.785 SSP/AL, CPF: 057.263.244-47,
Endereco: Rua Pedro Ledo, n® 591, Bairro: Baixdo, Cidade: Arapiraca/AL CEP:
57309-000. Cicera Sebastiana de Oliveira, Profissdo: Empreséria , Estado Civil:
Casada, Nacionalidade: Brasileira, RG: 1.441.564 SSP/AL, CPF: 024.934.664-89,
Endereco: Avenida Lourival M.Mota, ne. 15251, BL 13, Apt?. 107, Bairro: Santos
Dumont, Cidade: Macei6/AL CEP: 57061-000.

Rua Coronel Vieira Peixoto, N° 17 - Centro
CEP 57020-370 - Maceid/AL
Tel. (0"*82) 3326-3377 1 3326-1212




ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DA CRIAGAO DO IBRACEL - INSTITUTO
BRASILEIRO DE ASSESORIA E CONSULTORIA INTEGRADO A EDUCACAO E
MUNICIPIOS REALIZADA EM 08 DE AGOSTO DE 2016

Os eleitos foram empossados neste ato. Apds isso, foi feita e leitura\de todos
os artigos do Estatuto Social e por unanimidade, todos aprovaram o rée ide-
Estatuto Social. Nada mais a tratar, o senhor Jamerson Farias Pitanga deu por
encerrada a presente reunio. Em seguida suspendeu os trabalhos pelo tempo
necessério a lavratura desta ata. Reaberto os trabalhos a presente foi lida e
APROVADA de acordo por todos, e assinada pelo Presidente, Senhor Edmilson
Farias Pitanga, e por mim, Jamerson Farias Pitanga, Secretario.
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PRESIDENTE

Profissdo: Empresario
Estado Civil: Solteiro

Nacionalidade: Brasileira

RG: 1056255 SSP/AL
CPF: 759.170.094-49

Edmilson Farias Pitanga

Endereco: Rua Angelo Martins, n? 04

Bairro: Jatiuca

Cidade: Macei6/AL CEP: 57035-685

-, VICE PRESIDENTE
”AJ\LL\X/’.’ (UAW’[ QL [M,(;\//Q\

Zenaide Farias Pitanga
Profissdo: Empresdria
Estado Civil: Solteira

Nacionalidade: Brasileira

CTPS 099.571/AL
CPF: 435.977.264-53

Endereco: Rua Angelo Martins, n2 10

Bairro: Jatitca

Cidade: Maceid/AL CEP: 57035-685
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| /Profissdo: Empresario
Estado Civil: Casado

merson Farias Plt\anga

Nacionalidade: Brasileira
RG: 2000001174627 SSP/AL

CPF: 057.091.514-75

Endereco: Primeira Travessa Presidente Getulio Vargas, n2 500, BL 05, Apt2 307

Bairro: Serraria

Cidade: Maceié/AL CEP: 57000-000
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IBRACEL — INSTITUTO BRASILEIRO DE ASSESORIA E CONSULTORIA INTEGRADO A
EDUCACAO E AOS MUNICIPIOS

DIRETORIA EXECUTIVA

-, TESOUREIRO
- ~\»‘.,\‘: ;"w

&

SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL 2° DISTRITO
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Fone: 3327-5269

Lucas Rafaelde Oliveira

Profissdo: Estudante -
RECONHEGO por autenticidade a(s) firma(s) LUCAS

Estado Civil: Solteiro RAF E OL
Nacionalidade: Brasileira ‘

RG: 3510292-6 SEDS/AL e ) .
CPF: 118.919.774-07 s
Endereco: Rua Angelo Martins, n2 10

Bairro: Jatitica ; 5
Cidade: Maceid/AL CEP: 57035-685 Ana Maria S. Falcfio Pereira - Escrevente
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: '”Cs’cera Sebastiana de Oliveira

EDUCACAO E AOS MUNICIPIOS

CONSELHO FISCAL

lene Josefa Sﬁ’ntos de Almeida
Profissdo: Estudante

Estado Civil: Solteiro

Nacionalidade: Brasileira

RG: 1.963.767 SSP/AL

CPF: 095.196.324-41

Enderego: Rua Pedro Ledo, n2 591
Bairro: Baixdo

Cidade: Arapiraca/AL CEP: 57309-000
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ﬂhirllyan Hagen da Silva Guimarges Lima

Profissdo: Empresaria

Estado Civil: Solteiro
Nacionalidade: Brasileira

RG: 2.055.785 SSP/AL

CPF: 057.263.244-47

Endereco: Rua Pedro Ledo, n? 591
Bairro: Baixado

. Cidade: Arapiraca/AL CEP: 57309-000

Profissdo: Empresaria
Estado Civil: Casada
Nacionalidade: Brasileira
RG: 1.441.564 SSP/AL
CPF: 024.934.664-89

Enderego: Avenida Lourival M.Mota, n? ’;S%»BJ. 13, Apte. 107

Bairro: Santos Dumont

Cidade: Macei6/AL CEP: 57061-000 . y
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IBRACEL — INSTITUTO BRASILEIRO DE ASSESORIA E CONSULTORIA INTEGRAD
EDUCACAO E AOS MUNICIPIOS

IV ~Acompanhar o trabalho de eventuais auditores esternos independentes; ‘
Rua Coranel Vieira Peixoto, N° 17 -Ye

_ . CEP 57020-370 - MaceiofAL
V - Convocar Extraordinariamente a Assembléia Geral. Tel. (0°*82) 3326-3377 ¢ 3326.121

Pardgrafo Gnico- O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente, uma vez por ano, na segi BNENT
quinzena de maio, em sua maioria absoluta, e extraordinariamente, sempre que ﬁsf)cad
pelo presidente do instituto, ou pela maioria simples de seus membros.

CAPITULO Vi — DA PERDA DO MANDATO

Art. 272 - Os membros que compdem os érgdos administrados do instituto perderdo seus
mandatos nos seguintes casos:

I-Desligamento voluntério do prdprio associado;

li-Por decisdo da assembléia Geral, com maioria absoluta de votos, quando se verificar uma ou
mais das seguintes situagbes:

a)- Grave violagdo deste Estatuto, outras normas regulamentares do Instituto ou decisdo da
Assembléia Geral;

b)- Ausentar-se, sem justificativa, por mais de trés reuniBes consecutivas, ou cinco aleatérias,
do 6rgdo da administragdo a que pertence, sendo elas ordinarias ou extraordinérias;

c)- Provocar ou causar prejuizo moral ou material para o Instituto.

§12 Q Associado Fundador, em sendo desligado voluntariamente, ndo perdera esse titulo,
podendo retomar ao quadro social do "IBRACEL - INSTITUTO BRASILEIRO DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA INTEGRADO A EDUCACAO E A0S MUNICIPIOS, quando Ihe convier.

§ 22 O Associado Colaborador ou Contribuinte, na hipétese de desligamento voluntario,
perderd este titulo, s6 podendo retornar o quadro social somente de acordo com o art. 109
deste Estatuto.

§ 32 Os casos de omissos neste estatuto e as penalidades a serem aplicadas, serdo
regulamentadas pelo Regimento Interno.

CAPITULO Vii- DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 28¢ - As elei¢Oes para Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-do, conjuntamente,
de 03 (trés) em 03 (trés) anos, por chapa completa de candidatos apresentada a8 Assembléia
Geral, podendo seus membros ser reeleitos.

Art. 292 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal sera
determinada pela Assembléia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim \ g
reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado: ’




